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PATENT HAREKETI DERNEGI TUZUGU

BiRINCi KISIM
KURULUS

DERNEGIN ADI VE MERKEZi

Madde 1.

Dernegin ad 'Patent Hareketi Dernegi'dir. isbu tliziikte “dernek” olarak anilacaktir.
Dernegin merkezi istanbul'dur.

SUBE
Madde 2.
Dernegin subesi yoktur.

TANIM VE KISALTMALAR

Madde 3.

Bu tuzikte gegen;

Dernek . Patent Hareketi Dernegi

T : Tdrkiye Cumhuriyeti

Kanun - 4721 sayili Tlrk Medeni Kanunu ve 5253 sayili Dernekler Kanunu
Tazik . Patent Hareketi Dernegi TlizUgu, anlaminda kullanilmistir.
AMAC

Madde 4.

Dernegin amaci; toplumumuzun her kesiminde patent bilincini artirmak ve farkindalik
olusturmak gayesiyle paneller, egitim seminerleri, Bulus Ginleri, Patent Yarismalari,
Patent Odlilleri ve Patent Zirvesi gibi cesitli etkinlikler diizenlemek, tilkemizin 1 milyon
patente ulagsmasi icin calisma yapmak, patent, inovasyon ve markalasma alaninda
calismalar yapmak ve diger sivil toplum kurulusu veya kisilerle birlikte kurulacak,
tlkemizde patent, inovasyon ve markalasmayi tesvik edecek bir platform kurmay ve
desteklemeyi amac edinmistir.

DERNEGIN CALISMA KONULARI, FAALIYETLER VE BiCiMLERIi
Madde 5.
Dernek, tiztglnde belirtilen amacini gergeklestirmek tizere asagida belirtilen ve ilgili

tim yasal konularda calismalarda bulunur:
1. Dernek, sosyal alanda yurt icinde ve yurt disinda faaliyet gostermek,
2. Ulkemizde patentlerin artmasina ve markalasmaya yénelik faaliyette bulunan
kurulus ve kisileri davet ederek bir platform kurulusu yapmak,

Z QQM { \,N\M | \
/ @z@/



3. Bu platformun faaliyetlerinin etkinlestirilmesi ve gelistirilmesi ici
yapmak,

4. Kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim calismalar diizenle

5. Amacin gergeklestirilmesi icin gerekli olan her tirlt bilgi, belge,
yayinlari temin etmek, dokiimantasyon merkezi olusturmak, calisiea
duyurmak icin amaglan dogrultusunda gazete, dergi, kitap ve bilten gibi
yayinlar ¢ikarmak,

6. Amacin gerceklestiriimesi icin saglikh bir calisma ortamini saglamak, her tarli
teknik arag ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,

7. Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurt
icinden ve yurt disindan bagis kabul etmek,

8. Tlzik amacinin gerceklestirilmesi icin ihtiyag duyulan gelirleri temin etmek
amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek,

9. Uyelerinin yararlanmalari ve bos zamanlarini degerlendirebilmeleri icin lokal
agmak, sosyal ve kiilttrel tesisler kurmak ve bunlari tefris etmek,

10. Uyeleri arasinda beseri miinasebetlerin gelistirilmesi ve devam ettirilmesi icin
yemekli toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglenceli etkinlikler
vb. dizenlemek veya Uyelerinin bu tir etkinliklerden yararlanmalarini
saglamak,

11.Dernek faaliyetleri icin ihtiya¢c duyulan tasinir, tasinmaz mal satin almak,
satmak, kiralamak, kiraya vermek ve tasinmazlar izerinde ayni hak tesis etmek,

12. Amacin gerceklestirilmesi icin gerek goériilmesi durumunda yurt icinde ve yurt
disinda vakif kurmak, federasyon kurmak veya kurulu bir federasyona katilmak,
platform kurmak veya bunlara katilmak, gerekli izin alinarak derneklerin
kurabilecegi tesisleri kurmak,

13. Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluslara Uye
olmak ve bu kuruluglarla ortak ¢alismalar yapmak veya yardimlasmak,

14. Amacin gerceklestirilmesi icin gerek goriilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve
Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslari ile iligkilerine Dair Kanun hikimleri sakli
kalmak Uzere, kamu kurum ve kuruluslari ile gérev alanlarina giren konularda
ortak projeler yiritmek,

15. Dernek tyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyac maddelerini ve diger mal
ve hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaclarini karsilamak amaciyla sandik kurmak,

16. Gerekli gorilen yerlerde temsilcilikler agmak,

17. Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger
derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslaryla ortak bir
amaci gerceklestirpriek icin platformlar olusturmak.
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iKINCi KISIM
UYELIK

UYE OLMA HAKKI VE UYELIK iSLEMLERI
Madde 6.

Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amac ve ilkelerini benimseyer
dogrultuda calismayr kabul eden ve mevzuatin 6ngordigl kosullari tasiyan her
gercek ve tuzel kisi bu dernege lUye olma hakkina sahiptir. Ancak, yabanci gercek
kisilerin tiye olabilmesi icin Turkiye'de yerlesme hakkina sahip olmasi gerekir. Onursal
tyelik icin bu kosul aranmaz.

Dernek baskanligina yazili olarak yapilacak Uyelik basvurusu, dernek yoénetim
kurulunca en cok otuz gin iginde Uyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara
baglanir ve sonug yaziyla basvuru sahibine bildirilir. Basvurusu kabul edilen tye, bu
amacla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegin asil Gyeleri, dernegin kuruculari ile miracaatlan Gzerine yonetim kurulunca
tyelige kabul edilen kisilerdir.

Dernege maddi ve manevi bakimdan &nemli destek saglamis bulunanlar yénetim
kurulu karari ile onursal Uye olarak kabul edilebilir.

UYELIKTEN CIKMA

Madde 7.

Her tiye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernek tyeliginden cikma hakkina sahiptir.
Uyenin istifa dilekcesi yonetim kuruluna ulastigi anda gikis islemleri sonuclanmig
sayilir. Uyelikten ayrnilma, Gyenin dernege olan birikmis borglarini sona erdirmez.

UYELIKTEN CIKARILMA
Madde 8.
Dernek Uyeliginden cikarilmayi gerektiren haller:
1. Dernek tlzugine aykirt davraniglarda bulunmak,
Verilen gorevlerden strekli kacinmak,
Yazili ikazlara ragmen Uyelik aidatini alti ay icinde 6dememek,
Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak,
Uye olma sartlarini kaybetmis olmak.

Lol

Uyeler, yukarda sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu karar ile
tyelikten gikarilir.
Dernekten cikan veya cikarilanlar, tye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda
hak iddia edemez.




UCUNCU KISIM
ORGANLAR VE YONETIM

DERNEGIN ORGANLARI

Madde 9.

Dernegin organlar asagida belirtilmistir:
1. Genel Kurul
2. Yonetim Kurulu
3. Denetim Kurulu

GENEL KURULUN KURULUS SEKLi VE TOPLANMA ZAMANI

Madde 10.

Genel Kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kayitli tyelerden olusur.
Genel Kurul;

1. Bu tuzikte belli edilen zamanda olagan,

2. Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordigu hallerde veya dernek
uyelerinden beste birinin yazill basvurusu (zerine, yonetim kurulunca
olagantstl toplantiya cagrilir. Yoénetim kurulu, genel kurulu toplantiya
cagirmazsa; Uyelerden birinin basvurusu tzerine sulh hakimi, tg¢ Gyeyi genel
kurulu toplantiya cagirmakla gorevlendirir.

3. Olagan genel kurul, 3 yilda bir, Mayis ayi igerisinde, ydnetim kurulunca
belirlenecek gln, yer ve saatte toplanir.

GENEL KURULA CAGRI VE USULU

Madde 11.

Yoénetim kurulu, dernek tizigiine gore genel kurula katilma hakki bulunan Gyelerin
listesini dizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan iyeler, en az on bes giin
onceden, toplantinin glind, saati, yeri ve glindemi en az bir gazetede veya dernegin
internet sayfasinda ilan edilmek, yazili olarak bildirilmek, tyenin bildirdigi elektronik
posta adresine ya da iletisim numarasina mesaj gonderilmek veya mahalli yayin
araclari kullanilmak suretiyle toplantiya cagrilir. Bu ¢agrida, cogunluk saglanamamasi
sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacagi
da belirtilir. ilk toplanti ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi gunden az, altmis
glinden fazla olamaz.

Toplanti, ¢ogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri
birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk toplant icin
yapilan cagri usuliine uygun olarak tyelere duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakma
tarihinden itibaren en gec alti ay icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya,

birinci fikrada belirtilen esaslara goére yeniden cagrilir. N
Genel kurul toplants bir defadan fazla geri birakilamaz. }‘J]
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GENEL KURUL TOPLANTI USULU
Madde 12.

Genel kurul, katilma hakki bulunan Gyelerin salt cogunlugunun, tizik degigi
dernegin feshi hallerinde ise (Ggte ikisinin katilimiyla toplanir. Cog

kurullari tiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel kurula katlma hakki bulunan Uyelerin listesi toplanti yerinde hazir
bulundurulur. Toplanti yerine girecek uyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik
belgeleri, yonetim kurulu lyeleri veya yénetim kurulunca gérevlendirilecek gérevliler
tarafindan kontrol edilir. Uyeler, yonetim kurulunca diizenlenen listedeki adlari
karsisina imzalarini atarak toplanti yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yénetim
kurulu bagkani veya gérevlendirecegi yonetim kurulu tyelerinden biri tarafindan acilir.
Toplanti yeter sayisi saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak
diizenlenir.

Aciligtan sonra, toplantiyl yonetmek Gzere bir baskan ve yeteri kadar baskan vekili ile
yazman secilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlannin secimi icin yapilacak oylamalarda, oy kullanan iyelerin divan
heyetine kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini
imzalamalari zorunludur.

Toplantinin yénetimi ve glivenliginin saglanmasi divan baskanina aittir.

Genel kurulda, yalnizca glindemde yer alan maddeler gérusiiliir. Ancak toplantida
hazir bulunan (lyelerin onda biri tarafindan gériistilmesi yazili olarak istenen konulann
gundeme alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her Gyenin bir oy hakki vardir; tiye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.
Onursal Uyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tiizel
kisginin Gye olmasi halinde, tiizel kisinin yénetim kurulu baskani veya temsille
gorevlendirecegdi kisi oy kullanir.

Toplantida gorisilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani
ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler
yonetim kurulu bagkanina teslim edilir. Yonetim kurulu baskani bu belgelerin
korunmasindan ve yeni secilen yonetim kuruluna yedi giin icinde teslim etmekten
sorumludur.
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GENEL KURULUN OY KULLANMA, KARAR ALMA USUL VE SEKILLERI
Madde 13.

Genel kurulda, aksine karar alinmamissa, oylamalar acgik olarak yapilir. Acik oylame
genel kurul bagkaninin belirtecegi yontem uygulanir.

Gizli oylama yapilacak olmasi durumunda ise, toplanti bagkani tarafindan —
mihurlenmis kagitlar veya oy pusulalari Gyeler tarafindan geregdi yapildiktan sonra ici
bos bir kaba atilir ve oy vermenin bitiminden sonra acik dékiimi yapilarak sonuc
belirlenir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan Gyelerin salt cogunluguyla alinir. Su kadar ki,
tlzik degisikligi ve dernegin feshi kararlar, ancak toplantiya katilan tyelerin (icte iki
cogunluguyla alinabilir.

TOPLANTISIZ VEYA CAGRISIZ ALINAN KARARLAR

Madde 14.

Batlin Uyelerin bir araya gelmeksizin yazili katiimiyla alinan kararlar ile dernek
tyelerinin tamaminin bu tlizilkkte yazili cagri usuliine uymaksizin bir araya gelerek
aldigi kararlar gecerlidir. Bu sekilde karar alinmasi olagan toplanti yerine gecmez.

GENEL KURULUN GOREV VE YETKILERI
Madde 15.
Asagida yazili hususlar genel kurulca gorusalip karara baglanir:

1. Dernek organlarinin segilmesi,

2. Dernek tiziglnin degistirilmesi,

3. Yénetim ve denetim kurullan raporlaninin gérisilmesi ve yénetim kurulunun
ibrasi,

4. Yonetim kurulunca hazirlanan biitcenin goéristlip aynen veya degistirilerek
kabul edilmesi,

5. Dernek icin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz
mallarin satilmasi hususunda yénetim kuruluna yetki verilmesi,

6. Yonetim kurulunca dernek calismalari ile ilgili olarak hazirlanacak
yonetmelikleri inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

7. Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu goérevlisi olmayan baskan ve
tyelerine verilecek Ucret ile her tlrlli 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek
hizmetleri icin gorevlendirilecek (yelere verilecek glindelik ve vyolluk
miktarlarinin tespit edilmesi,

8. Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastiriimasi,

9. Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluslara

tye olarak katilmasi veya ayrilmasi,

10. Dernegin vakif kurmasi,
11. Dernegin feshedilmesi,
12. Y6netim kurulupun diger énerilerinin incelenip karara baglanmasi,
irie getirilmesi.
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Genel kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlar hakli sebeplerle
gorevden alabilir.

Genel kurul, tiyelige kabul ve tyelikten cikarma hakkinda son karar verir. Dgr
yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan isleri §g :
yetkileri kullanir. e

YONETIM KURULU VE TESKILi

Madde 16.

Yonetim kurulu, bes asil ve beg yedek Uye olarak genel kurulca secilir. Yonetim kurulu,
secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gérev bollstimi yaparak baskan, baskan
yardimcisi, sayman ve Uyeleri belirler. Dernegi temsil yetkisi Yonetim Kurulu'nundur.
Gorev siresi iki yildir. Yonetim Kurulu'na yeniden secilmek miimkiindiir. Uyelik sifati
sona eren kisi Yonetim Kurulu ise, hicbir isleme gerek kalmadan Yonetim Kurulu
uyeligi de sona erer. Yonetim kurulu asil Gyeliginde istifa veya baska sebeplerden
dolayl bosalma oldugu takdirde genel kurulda aldigi oy ¢oklugu sirasina gore yedek
uyelerin géreve ¢agrilmasi mecburidir.

YONETIM KURULU'NUN GOREV VE YETKILERI
Madde 17.
Yonetim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir:

1. Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi Uyelerinden bir veya birkacina
yetki vermek,

2. Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait
butceyi hazirlayarak genel kurula sunmak,

3. Dernegin calismalari ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina
sunmak,

4. Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernede ait tasinir ve
tasinmaz mallan satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sézlesmesi yapmak,
dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

5. Gerekli gorilen yerlerde temsilcilik acilmasini saglamak,

6. Genel kurulda alinan kararlan uygulamak,

7. Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilanco ve gelir
tablosu ile yonetim kurulu calismalarini aciklayan raporunu diizenlemek,
toplandiginda genel kurula sunmak,

8. Bltgenin uygulanmasini saglamak,

9. Dernege lye alinmasi veya Uyelikten cikarilma hususlarinda karar vermek,

10. Dernegin amacini gerceklestirmek icin her cesit karari almak ve uygulamak,

11. Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

DENETIM KURULU VE TESKILI /
Madde 18. o

Denetim kurulu, G
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Denetim kurulu asil Gyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayr bosalma
takdirde genel kurulda aldigi oy coklugu sirasina gore yedek Gyelerin
cagrilmasi mecburidir,

DENETIM KURULU'NUN GOREV VE YETKILERi
Madde 19. ¥
Denetim kurulu; dernegin, tiziigiinde gosterilen amag ve amacin gerceklestirilmesi
icin  sdrdirilecegi belirtilen calisma konular dogrultusunda faaliyet gésterip
gostermedigini, defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tliziigiine uygun
olarak tutulup tutulmadigini, dernek tiiziigiinde tespit edilen esas ve usullere gore ve
bir yili gecmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuclarini bir rapor halinde yonetim
kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.

Denetim kurulu, gerektiginde genel kurulun toplantiya cagrilmasini isteyebilir.

DORDUNCU KISIM
MALI HUKUMLER

DERNEGIN GELIR KAYNAKLARI
Madde 20.
Dernegin gelir kaynaklar asagida sayilmistir:

1. Uye Aidati: Uyelerden giris 6dentisi olarak 250 Tiirk Lirasi, yillik olarak da 250
Tark Lirasi aidat ahimir. Bu miktarlar artirmaya veya eksiltmeye genel kurul
yetkilidir.

2. Gergek ve tlzel kigilerin kendi istegi ile derne@e yaptiklar bagis ve yardimlar,

3. Dernek tarafindan tertiplenen cay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil,
konser, yarisma ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

4. Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

5. Yardim toplama hakkindaki mevzuat hikimlerine uygun olarak toplanacak
bagis ve yardimlar,

6. Dernegin, amacini gergeklestirmek icin ihtiyac duydugu geliri temin etmek
amaclyla giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanclar,

7. Diger gelirler.

DERNEGIN DEFTER TUTMA ESAS VE USULLERI

Madde 21.

Defter tutma esaslari;

Dernekte, isletme hesabi esasina goére defter tutulur. Ancak, yillik brit gelirin
Dernekler Yénetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi agmasi durumunda takip

imnden baslayarak bilanco esasina gore defter tutuldr.
W e\
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Bilango esasina gecilmesi durumunda, Ust Uste iki hesap déneminde vy a?\?é\@w,, %3

belirtilen haddin altina dustllrse, takip eden yildan itibaren isletme hesab e?és: )?9
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Yukarida belirtilen hadde bagl kalmaksizin yénetim kurulu karari ile bilanco
gore defter tutulabilir.
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Dernegin ticari isletmesi agilmasi durumunda, bu ticari isletme icin, ayrica Vergi Usul
Kanunu hdkumlerine gére defter tutulur.

KAYIT USULU

Madde 22.

Dernegin defter ve kayitlari Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun
olarak tutulur.

TUTULACAK DEFTERLER

Madde 23.

Dernekte, asagida yazili defterler tutulur:

a) Isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1. Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlan, tarih ve numara sirastyla bu deftere
yazilir ve kararlarin alti toplantiya katilan tyelerce imzalanir.

2. Uye Kayit Defteri: Dernege (ye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege girig
ve cikig tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat
miktarlari bu deftere islenebilir.

3. Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu
deftere kaydedilir. Gelen evrakin asillari ve giden evrakin kopyalari dosyalanir.
Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evraklar ciktisi alinmak suretiyle
saklanir,

4. [sletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler acik ve
dizenli olarak bu deftere islenir.

5. Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu
belgeleri alan ve iade edenlerin adi, soyadi ve imzalar ile aldiklar ve jade
ettikleri tarihler bu deftere islenir.

6. Demirbas Defteri. Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile
kullanildiklari veya verildikleri yerler ve kullamim siirelerini dolduranlarin
kayittan dlstrilmesi bu deftere islenir.

Alindi Belgesi Kayit Defteri ile Demirbag Defterinin tutulmasi zorunlu degildir.

b) Bilanco esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1. (a) Bendinin 1, 2 ve 3'lincl alt bentlerinde kayitl defterler bilango esasinda
defter tutulmasi durumunda da tutulur.

2. Yevmiye Defteri ve Blylik Defter: Bu defterlerin tutulma ||e kayit sekli

Vergi Usul Kariunu ile bu Kanununun Maliye Baka 191na verdlgl yetk|ye
N o &{\ ﬁ/ ¢
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belgelerin, belirtil

istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri es
gore yapilir.

DEFTERLERIN TASDIKi
Madde 24. s
Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler (Biyiik Defter haric), kuIIanmayé"
baslamadan 6nce il dernekler midiirligiine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin
kullaniimasina sayfalari bitene kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz.
Ancak, bilanco esasina gore tutulan Yevmiye Defteri'nin kullanilacagi yildan 6nce
gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.

GELIR TABLOSU VE BiLANGCO DUZENLENMESI

Madde 25.

Isletme hesabi esasina gére kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31 Aralik)
(Dernekler Yénetmeligi EK-16'da belirtilen) “isletme Hesabi Tablosu” dizenlenir.
Bilanco esasina gore defter tutulmasi durumunda ise, yil sonlarinda (31 Aralik), Maliye
Bakanliginca yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak
bilanco ve gelir tablosu diizenlenir.

DERNEGIN GELIR VE GiDER iSLEMLERI

Madde 26.

Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17'de érnegi bulunan) “Alindi Belgesi” ile
tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar aracid ile tahsili halinde banka tarafindan
diizenlenen dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alindi belgesi yerine gecer.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama
belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanunu'nun 94'tinci maddesi
kapsaminda bulunan 6demeleri icin Vergi Usul Kanunu hikimlerine gére gider
pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan édemeleri icin (Dernekler Yénetmeligi EK-
13'te 6rnegi bulunan) "Gider Makbuzu" veya “Banka Dekontu” gibi belgeler harcama
belgesi olarak kullanilir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluglara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimleri (Dernekler Yonetmeligi EK-14'te 6rnegi bulunan) "Ayni Yardim Teslim
Belgesi” ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz
mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi EK-15'te érnedi bulunan) "Ayni
Bagis Alindi Belgesi” ile kabul edilir.

Bu belgeler; Ek-13, Ek-14 ve Ek-15'te gosterilen bicim ve ebatta, miteselsil seri ve sira
numarasi tastyan, kendinden karbonlu elli asil ve elli kogan yapragindan meydana
gelen ciltler veya elektronik sistemler ve yazi makineleri araciligiyta yazdirilacak form
veya slrekli form seklinde bastirilir. Form veya strekli for 5ekl|nde bastirilacak

nitelikte olmasi zorunludur. \ /
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ALINDI BELGELERI

\\
Madde 27. %{3
Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak "Alindi Belgeleri” (Dernekler Yénet O\; & E_
17'de gésterilen bicim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla, matbaaya bastinlif™ x E:’
Alindi belgelerinin bastinlmasi ve kontrolli, matbaadan teslim alinmasi \‘«‘/

e

ve toplanilan gelirlerin teslimine iliskin hususlarda Dernekler Yénetmeliginin ilgili
hikimlerine gore hareket edilir.

YETKi BELGESI

Madde 28.

Yonetim kurulu asil tyeleri harig, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki
stiresi de belirtilmek suretiyle, yonetim kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek
kisilerin acik kimligi, imzasi ve fotograflarini ihtiva eden (Dernekler Yénetmeligi Ek-
19'da yer alan) "Yetki Belgesi” dernek tarafindan iki niisha olarak diizenlenerek dernek
yonetim kurulu bagkaninca onaylanir. Yonetim kurulu asil Uyeleri yetki belgesi
olmadan gelir tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin siresi yonetim kurulu tarafindan en cok bir yil olarak belirlenir.
Suresi biten yetki belgeleri birinci fikraya gére yenilenir. Yetki belgesinin stiresinin
bitmesi veya adina yetki belgesi diizenlenen kisinin gérevinden ayrilmasi, 6lim, isine
veya gorevine son verilmesi gibi hallerde, verilmis olan yetki belgelerinin dernek
yonetim kuruluna bir hafta icinde teslimi zorunludur. Ayrica, gelir toplama yetkisi
yonetim kurulu karari ile her zaman iptal edilebilir.

GELIR VE GIDER BELGELERINiN SAKLAMA SURESI

Madde 29.

Defterler haric olmak (izere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama
belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen siireler sakli kalmak Gzere,
kaydedildikleri defterlerdeki sayi ve tarih diizenine uygun olarak 5 yil siireyle saklanir.

BEYANNAME VERILMESI
Madde 30.

Dernegin, bir 6nceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin yil sonu itibariyla
sonuglarina iliskin (Dernekler Yénetmeligi EK-21'de bulunan) “Dernek Beyannamesi"
dernek yonetim kurulu tarafindan doldurularak her takvim yilinin ilk déft ayi icinde
dernek baskani tarafindan mahallin milki idare amirligine verilir.

\
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BESINCI KISIM
MUHTELIF HUKUMLER

BILDIRIM YUKUMLULUGU
Madde 31.
Mulki amirlige yapilacak bildirimler: :

1. Genel Kurul Sonug Bildirimi: Olagan veya olaganistii genel kurul toplantilarini
izleyen otuz gilin icinde, yonetim ve denetim kurullari ile diger organlara
secilen asil ve yedek lyeleri iceren (Dernekler Yonetmeligi Ek-3'te yer alan)
Genel Kurul Sonug Bildirimi mulki idare amirligine verilir. Genel kurul
toplantisinda tlzik degisikligi yapiimasi halinde; genel kurul toplanti tutanagi,
tlztgun degisen maddelerinin eski ve yeni sekli, her sayfasi yénetim kurulu
dyelerinin salt ¢ogunlugunca imzalanmis dernek tiiz(iginin son sekli, bu
fikrada belirtilen siire icinde ve bir yazi ekinde miilki idare amirligine verilir.

2. Taginmazlanin Bildirilmesi: Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden
itibaren otuz gun icinde (Dernekler Yonetmeligi EK-26'da sunulan) “Tasinmaz
Mal Bildirimi“ni doldurmak suretiyle mulki idare amirligine bildirilir.

3. Yurt Digindan Yardim Alma Bildirimi: Dernek tarafindan, yurt disindan yardim
alinacak olmasi durumunda yardim alinmadan énce (Dernekler Yonetmeligi
EK-4'te belirtilen) "Yurt Disindan Yardim Alma Bildirimini doldurmak suretiyle
miilki idare amirligine bildirimde bulunulur.

Nakdi yardimlarin bankalar araciligiyla alinmasi ve kullaniimadan 6nce bildirim

sartinin yerine getirilmesi zorunludur.

4. Degisikliklerin Bildiriimesi: Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik
(Demnekler Yonetmeligi EK-24'te belirtilen) "Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”;
genel kurul toplantisi disinda dernek organlarinda meydana gelen degisiklikler
(Dernekler Yonetmeligi EK-25'te belirtilen) “Dernek Organlarindaki Degisiklik
Bildirimi” doldurulmak suretiyle degisikligi izleyen otuz giin icinde miilki idare
amirligine bildirilir.

Dernek tuziuginde yapilan degisiklikler de ttzik degisikliginin yapildigi genel

kurul toplantisini izleyen otuz giin i¢inde, genel kurul sonug bildirimi ekinde miilki

idare amirligine bildirilir.

TEMSILCILIK ACMA

Madde 32.

Dernek, gerekli gérdugl yerlerde dernek faaliyetlerini yiritmek amaciyla yénetim
kurulu karariyla temsilcilik acabilir. Temsilciligin adresi, yénetim kurulu karanyla
temsilci olarak gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan o yerin miki idare amirligine
yazili olarak bildirilir. Temsilcilik, dernek genel kurulunda temsil egdilmez.

\/
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PLATFORM OLUSTURMA
Madde 33.

Dernek, amaclan ile ilgisi bulunan ve kanunlarda yasaklanmayan alanlard
aralarinda veya vakif, dernek, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslaryla
amaci gerceklestirmek (izere ve yonetim kurulu karari ile platformlar olustura

DERNEGIN iC DENETiMi
Madde 34.

Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan ic denetim
yapilabilecedi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel
kurul, yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluglarinca denetim yapilmis olmasi,
denetim kurulunun ytikGmliliglni ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en gec yilda bir defa dernegin denetimi gerceklestirilir.
Genel kurul veya yonetim kurulu, gerek gorilen hallerde denetim yapabilir veya
bagimsiz denetim kuruluslarina denetim yaptirabilir.

DERNEGIN BORCLANMA USULLERI

Madde 35.

Dernek amacini gerceklestirmek ve faaliyetlerini yiiritebilmek icin ihtiyac duyulmasi
halinde yonetim kurulu karar ile borclanma yapabilir. Bu borclanma kredili mal ve
hizmet alimi konularinda olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu
borclanma, dernegin gelir kaynaklari ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi
6deme glicliglne distrecek nitelikte yapilamaz.

TUZUGUN NE SEKILDE DEGISTIRILECEGI

Madde 36.

Tlzik degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tliziik degisikligi yapilabilmesi icin genel kurula katilma hakki bulunan
uyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak bu toplantiya
katilan Gye sayisi, yonetim ve denetim kurullan (ye tam sayisinin iki katindan az
olamaz.

Tazik degisikligi icin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma
hakki bulunan yelerin oylarinin 2/3't'dir. Genel kurulda tiziik degisikligi oylamasi
actk olarak yapilr.

DERNEGIN FESHi VE MAL VARLIGININ TASFiYE SEKLI

Madde 37. 2

Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun gorustlebilmesi icin genel %katllma hakki
bulunan dyelerin 2/3 cogunlugu aranir. Cogunlugun saglafamamasi sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida coguniik aranmaz. Ancak bu

(;\\J\N\ N
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toplantiya katilan Uye sayisi, yonetim ve denetim kurullari Gye tam sayisigh
katindan az olamaz.

Fesih karannin alinabilmesi icin gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan®
kullanma hakki bulunan Uyelerin oylarinin 2/3'U'dir. Genel kurulda fesih kara
oylamasi acik olarak yapilir.

TASFIYE iISLEMLERI
Madde 38.
Genel kurulca fesih karar verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son
yénetim kurulu Gyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin
genel kurul kararinin alindigi veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi
tarihten itibaren baslanir. Tasﬁye—-suresv icinde bitiin islemlerde dernek adinda
"Tasfiye Halinde . SV m?fxf‘ﬁx "ibaresi kullanilir.

egin para, mal ve haklarinin tasfiyesi

'." éﬁﬁ? q,zﬁ.n £ 9\
O g . = L0
Tasfiye kurulu, mevzuatam a’yg Igni)q;é
islemlerini bastan sonuna, liéd amla ,'kla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, énce

dernegin hesaplarini mceler [ncel eﬂsna&mda dernege ait defterler, alindi belgeleri,
harcama belgeleri, tapu ve banka ka;?ﬁarl ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik
ve ylkdmlilikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin
alacakllarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallar paraya cevrilerek alacaklilara 6denir.
Dernegin alacakl olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi
ve borglarin 6denmesinden sonra kalan tim para, mal ve haklan, genel kurulda
belirlenen yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse dernegin
bulundugu ildeki amacina en yakin ve feshedildigi tarihte en fazla iiyeye sahip
dernede devredilir.

Tasfiyeye iliskin tim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, miilki
idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek sureler haric ti¢ ay icinde
tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini
muteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin icinde bir yazi ile dernek
merkezinin bulundugu yerin miilki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye
tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

,//
Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu Gyeleri
saklamakla gorevlidir. Bu gérev, bir yénetim kurulu tyesine de v_efﬂebilir. Bu defter ve

belgelerin saklanma suiresi beg yildir. '
7 : \ ‘ 9\-% <\\ \g\y\\/‘

Sayfa14 /15 \

ey



HUKUM EKSIKLiGI
Madde 39.
dernekler hakkindaki htkimler

KURUCU UYELER
Madde 40.

i uygulanir.

Dernegin Kurucu dGyelerinin listesi, ad-soyadlari, meslekleri, yerlesim yerleri ve

uyruklari asagida gosterilmistir:

No | Adi-Soyadi Meslegi ' Yerlesim Yeri | Uyrugu
1 ALl CAVUSOGLU | AVUKAT, PATENT-MARKA VEKILI | ISTANBUL TG
2 | ALUYUKSEL | AVUKAT, PATENT-MARKA VEKILI | ISTANBUL T
3| SULEYMAN HILMI OZALP | AVUKAT, PATENT-MARKA VEKIL | ISTANBUL Sl e
4 | ORHANERIMAN | PATENT-MARKA VEKILI |isTaNBUL | TC
5 savaseOMUs | earentwamkavekl  staneul | TC |
757 Al ERDEM B MARKA VEKILI o | ANTALYA |___T:C-—
T R e
8 | NILGUN DINKCITASCI | AVUKAT, PATENT-MARKA VEKILI | ISTANBUL TC
9 | GIZEM KOCAK | AVUKAT ISTANBUL | TC
10 | REYYAN NAZLIYOKSEL | OGRENCI | ISTANBUL Fr
11| MUSTAFAGOKSU | AVUKAT, PATENT-MARKAVEKIL | IsTANBUL | TC.
12 | ERGUN YILMAZ | MARKA VEKILI | ISTANBUL TC.
o,
GECiCi YONETIM KURULU iy
Gecici Madde 1. S
llk genel kurulda dernek organlan olusturulana kadar, dernedi temsil edecek ve — —

dernekle ilgili is ve islemleri y(riitecek olan gecici yonetim kurulu tyeleri ve gérevleri
'

asaglda belirtilmistir.

No | Adi-Soyadi | Gérevi

1| Av. Ali CAVUSOGLU | Bagkan i

2| Av. Al YOKSEL | | Baskan Yardimaisi o

2 | OhanERIMAN | Sayman —
4 | savasGUMUS | Oye o .
5 | Av. Nilgiin DINKCi TASCI | Uye
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